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Acquérir les principes fondamentaux de la gestion des Ressources Humaines

Le public concerné par cette formation :

Toute personne souhaitant avoir une vision globale des enjeux de la gestion des ressources humaines

dans l'entreprise

Assistant RH, responsable de la gestion administrative des RH. Consultant RH.

1/FONDAMENTAUX JURIDIQUES ET ADMINISTRATIFS

Approche globale du droit du fravail

Relations avec les instances représentatives du per-

sonnel et les partenaires sociaux
2/ADMINISTRATION DU PERSONNEL/ PAIE

. Les formalités d’embauche, le contrat de travail
et son suivi.

. Détermination et gestion des rémunérations

. Les éléments variables de la paie

3/LE RECRUTEMENT, L'EVALUATION ET LA MOBILITE
FONCTIONNELLE INTERNE

Le processus de recrutement :

. Définition du poste, recherche et sélection des
candidats, choix et confirmation de I'adéquation
profil/poste

. Le parcours d'intégration : un accompagnement
crucial pour pérenniser I'embauche

Durée de la formation : 5 jours répartis :

L'Evaluation :
. Objectif et support de I'évaluation
. Suivi et exploitation des résultats

La mobilité interne :
. Donner de la visibilité en interne
. Faire vivre les viviers

4/GESTION DES EFFECTIFS ET ORGANISATION

. Connaitre les différents outils et méthodes : réfé-
rentiels de compétences, emploi-type, entretien
professionnel, entretien de carriere...

. Connaitre les indicateurs de pilotage RH

5/LA FORMATION : LEVIER DE MOTIVATION

. Mise en ceuvre et gestion du plan de formation

. Les déclarations administratives

. Les sourcing de financement : période de profes-
sionnalisation, DIF, CIF

b deux séances de deux jours sur deux semaines consécutives
b une journée ou deux demi-journées d’ajustement dans les 15 jours qui suivent la fin de la derniere
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Méthodes et outils pédagogigues :

QCM, remue méninges. Idealement, chaque client se présente avec des cas concrets.
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