DOSSIER DE CANDIDATURE
TRC - Parcours certifiant 2011-2012

Vous
Civilité : Nom :
Nom de jeune fille : Prénom :

Date et lieu de naissance :

Situation de famille : Nationalité :
Adresse personnelle :

Tél (bureau) : GSM :
Code postal : Ville :

(Joindre copie d’une piéce d’identité)

Votre parcours de formation et derniers diplomes obtenus
(Joindre un CV et une copie du plus haut dipléme obtenu)

Votre situation professionnelle actuelle

Votre fonction :

Votre statut :

Avez-vous une fonction de management d'équipe : []non [ oui
Nombre de collaborateurs :

Ancienneté dans la fonction :

Ancienneté dans I'entreprise :

Votre employeur .

N° Siret : Secteur d’activité :

Votre lieu de travail :

Téléphone du standard : Votre ligne directe :
Votre fax : Votre e-mail :
Code postal : Ville :
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Décrivez votre situation professionnelle actuelle (responsabilités, missions
objectifs ...) et dans quelle mesure ce parcours s’y integre

’

Coordonnées de votre Responsable Ressources Humaines/ formation

Nom et prénom du DRH :
Téléphone :

Adresse mail :

Nom et prénom du Responsable Formation :
Téléphone :

Adresse mail

Modalités de financement

[ ] Votre entreprise [] Totalité
[l Vous-méme L] Totalité
[ ] Organisme (Fongecif, Agefos, ...) L] Totalité
[l Je suis en recherche de financement [ oui

L Partiel
[ Partiel
[ Partiel
[1non

Comment avez-vous connu ce programme certifiant ?

[ ] Par votre entreprise / DRH ] Salon RH/formation
[ ] Parmailing / faxing L] web

[l Parannonce presse/revue spécialisée

[] Autres

Informations complémentaires

(Autres renseignements éventuels, suggestions ou situation personnelle que
vous souhaitez porter a la connaissance de la commission d’admission)
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Fait a

Le

Signature

Nous vous invitons a retourner par mail a azot.formation@gmail.com, le présent dossier diment
complété et accompagné des justificatifs demandés, et d’'un chéque de 80 € au titre des frais de
dossier (frais non remboursables) & I'ordre d’A ZOT FORMATION.
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